
Hôpital avec 5 pôles cliniques, un plateau technique, 
     des activités de Médecine-Chirurgie-Obstétrique, Urgences, 

Soins de Suite et de Réadaptation, Psychiatrie, Pédopsychiatrie et EHPAD, 
recrute un(e) 

INFIRMIER(ère)
Sous la responsabilité du cadre de santé, en vertu du Décret de compétences N°2004-802 du 29/07/2004 relatif 
aux parties IV et V du code de la santé publique et des règles professionnelles (Février 1993).

LES SOINS :
•	assurer l’accueil des patients et de leurs familles
•	assurer les soins en fonction du rôle propre infirmier en binôme avec l’Aide-Soignant(e)
•	exécuter les prescriptions médicales et les divers soins techniques
•	faire face aux situations d’urgence
•	participer à l’élaboration et à la mise en oeuvre des projets de soins individualisés, en assurer le suivi et l’éva-
luation en utilisant les moyens mis en place dans le service (dossier de soins informatisé, transmissions ciblées, 
outil informatique…)

votre profil et vos capacités :
En plus de la maîtrise des gestes techniques, nous attendons de vous :
•	un raisonnement clinique – une grande vivacité d’esprit
•	un esprit d’initiative
•	un sens de l’observation et de l’anticipation 
•	de la réflexion
•	de la curiosité
•	beaucoup d’organisation, de méthodologie
•	un bon esprit d’équipe
•	un sens développé de l’accueil.
•	le sens des responsabilités
•	vous devez vous inscrire dans un processus d’autoévaluation et de remise en question.
Nous comptons sur vous pour développer la collaboration avec les autres soignants.
Vous devez être rigoureux(se) en ce qui concerne les règles d’hygiène.
•	participation aux projets de service et de l’établissement

-> CONTACT :                     M. LEFEVRE, Directeur des Ressources Humaines non médicales
        03.27.24.30.12 - sdir@ch-denain.fr
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