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Hopital : les finances vont mieux, les
projets ne manquent pas pour 2017

Vendredi, lors de l1a cérémonie des veeux au centre hospitalier, le directeur est revenu sur 'année 2016
et ses difficultés, mais a laissé entrevoir des perspectives encourageantes a plusieurs points de vue

pour 2017.

PAR VALERIE AUBERT
denain@lavoixdunord.fr

DENAIN. Le d

r de I'ho-

tue dans un contexte mmplunu'
pour l'ensemble des hépitaux, a
cause d’une raréfaction [h'\ finance-
ments, mais aus [
tions importantes avec la mise en
place des GHT (les groupements
hospitaliers de territoires, disposi-
tif rendu obligatoire par la loi
Touraine) et du contexte général de
pénurie médicale. » En ce qui le
concerne, 1'hopital de Denain a
connu des mois « compliqués » en
2016. En décembre (notre édition
du10/12),1a CGT confiait avoir le
sentiment que le
lisées I'avaient été au détriment
des agents... Le 16 décembre, une
centaine d'entre eux, ainsi que
des personnels d'autres hopitaux
de la région, interrompait le
conseil de surveillance pour dé-
noncer leurs conditionsde travail.
Eric Lagardere a affirmé vendre-
di: «J'entends des mécontente-
ments, si ce n'est une forme d'exas-
pération de la part des personnels

Jaisant part de leur épuisement au

plutdt que de les banaliser ou de les
nier; je souhaite les analyser avec
vous et tout mettre en ceuvre poury
apporter les réponses les plus adap-
tées. »

Les efforts consentis ont été im-
portants, et ils ont porté leurs
fruits. Le plan de retour a l'équi-
libre budgétaire, devant s
de20152a2017,
Jets . « Il a permis de nous redr
plus tét que prévu», a indiqué la
présidente de la commission mé-
dudle d'établissement, avec un

« 'hopital est aussi une de mes préoccupations premieres »

Unaffluxde patients fin 2016
Denain, comme de plus en plus de
communes de France, n'est pas
épargnée par la diminution du
nombre de médecins généralistes.
Tls sont de plus en plus nombreux
a prendre leur retraite, sans que
dejeunes praticiens prennent sys-
tématiquement lerelais. D’ot une

sse des consultations aux ur-
n toute fin d'année 2016.
iode critique : moin: dc
traitants, ayant

wctivité ou, fort luglquumm
a cette période de I'année, en
: et davantage d'infections
respiratoires a traiter. Consé

1212.

déficit ramené a 115000 € fin
2016. Parmi les autres réalis
tions de I'année, le directeur a
té : la stagiairisation de 46 agents
umlr'lclucla (étape préalable a la
tion), 35 devantI'étr
la modernisation des ins-
tallations et des équipements mé-
dicaux (4 millions d’euros, autofi-
la réorganisation de cer-
tivités (en chirurgie am-
bulatoire et en médecine de jour,
notamment) ; la coopération au
sein du GHT du Hainaut-Cambré-
sis, depuis juillet 2016.

2017, quant a elle, sera une an-
née « charniére ». Des travaux, qui
s'étaleront jusqu'en 2021, vont
commencer: «Les conditions de

‘ ‘ Des travaux vont

commencer : les
conditions de prise en
charge seront améliorées
avec des batiments
rénovés.

prise en charge seront améliorées
avec des batiments rénovés », plus
fonctionnels et aux normes de
consommations  énergétiques.
Autres objectils : la finalisation de
l'ouverture de I'unité de soins cri-
tiques; le renouvellement de
I'IRM, «en groupement d’achats
avec | mpllul de Valenciennes
est a prévu «l'inte
de la coopération chirurgicale avec
Valenciennes »;  I'accroissement
des consultations prénatales avec
I'internalisation d'un cabinet de-
naisien; la création de postes
d'assistant a temps partagé pour
des pédiatres; le regroupement
des deux centres médico-psycho-
logiques pour adultes rue Jean-
Jaures. ®

quence, I'hopital a da gérer I'al-
flux de malades. Pour la premiere

fois, il a di ouvrir des lits supplé-
mentaires, « au jour le jour; selon les
besoins », jusqu’a dix. D

ts «ré-
ine ambula-
Pd\ d’opération reportée
mais, en revanche, des rendez-
vous pour des renouvellements de
pansements ont été déprogram-
més.

«Cethépital, {'y tiens »

La cérémonie des voeux a été I'oc-
casion pour la députée-maire
Anne-Lise Dulour, également pré-
sidente du conseil de surveillance
de I'hopital, de redire son attache-

Le directeur entrevoit 2017 comme sera une année « chariére ».

ment ‘tablissement. « L'hdpital
est aussi une de mes préoccupations
premieres (...). Iei plus qu'ailleurs, la
population a besoin d'un service hos-
pitalier public de qualité. Cet hopital,
j'y tiens.» Et I'élue de rappeler
qu'elle n'a pas hésité a monter au
créneau lorsqu'il a fallu négocier
avec I'’Agence régionale de s
«Nous avons obtenu des somme:
ceptionnelles a deux reprises. » Elle
l'assure: «Je continuerai a me
battre pour que cet hdpital continue a
se développer. » Enlin, elle souhaite
que I'hopital contribu «aider
les gens a trouver un médecin trai-
tant». ®

L'hopital doit désormais faire face a la dil
la situation a parfois été critique en fin d'année 2016.

ution de médecins traitants. A ce titre,
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